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1- Enquadramento

A escola constitui um importante contexto para a aprendizagem e o exercicio da cidadania e nela
se refletem preocupac¢des transversais a sociedade, que envolvem diferentes dimensdes da
educacdo para a cidadania.

A Educacdo para a Cidadania é uma missao de toda a escola, contribuindo para uma educagao
integral, preparando os alunos para uma participagado civica ativa e para enfrentar os desafios das
sociedades atuais.

A importancia da forma¢dao com qualidade dos nossos alunos em todas as dimensGes do seu
desenvolvimento cognitivo, psicolégico, emocional, fisico, social..., vai ao encontro do que se espera
da Estratégia de Educacdo para a Cidadania na Escola Secundaria Vitorino Nemésio (EECESVN).

A EECESCN valoriza e prevé o contributo de todos os membros da comunidade educativa (alunos,
pais, encarregados de educacdo, pessoal ndo docente e docentes), dos seus érgaos de gestdo, dos seus
varios servicos e equipas que fazem da Escola Secundaria Vitorino Nemésio uma referéncia ao nivel da
formacao, inclusdo e apoio no seu municipio.

A estratégia agora definida resulta do trabalho de docentes com funcées de coordenacdo da ENEC,
da avaliagdo feita por docentes de Cidadania e Desenvolvimento, diretores de turma, alunos e
encarregados de educacao as anteriores EECESVN.

A EECESVN assenta nos varios documentos normativos referidos no Anexo 1.

O documento agora reformulado é fruto da adequac¢do a Resolucdao do Conselho de Ministros
n2127/2025, de 29 de agosto, que aprova a Estratégia Nacional de Educac&o para a Cidadania, considerando
as Aprendizagens Essenciais de Cidadania e Desenvolvimento .



https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/resolucao-conselho-ministros/127-2025-933648883
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/resolucao-conselho-ministros/127-2025-933648883
https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/Aprendizagens_Essenciais/cidadania-desenvolvimento.pdf

2- Dimensoes por nivel de educagdo/ciclos e anos de escolaridade

As dimensdes a trabalhar em cada ciclo/nivel e ano de escolaridade na ESVN distribuem-se de
acordo com a tabela que se segue:
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Nota: Todos os alunos tém que trabalhar cada dimensao prevista.


https://cidadania.dge.mec.pt/desenvolvimento-sustentavel
https://cidadania.dge.mec.pt/literacia-financeira-e-educacao-para-o-consumo
https://cidadania.dge.mec.pt/saude
https://cidadania.dge.mec.pt/risco
https://cidadania.dge.mec.pt/seguranca-rodoviaria
https://cidadania.dge.mec.pt/interculturalidade
https://cidadania.dge.mec.pt/media

3- Modo de organizag¢ao do trabalho

Atendendo ao previsto na ENEC os alunos devem, sempre que possivel, envolver-se em projetos
articulados com a escola. Os projetos devem, preferencialmente, assentar nos interesses dos alunos e
dinamizados atendendo a sua realidade e contexto. Os Representantes dos Encarregados de Educagdo
devem ser consultados/informados a respeito dos projetos.

O trabalho deve ser planificado, executado e avaliado pelos alunos sob a orienta¢do do docente
da disciplina e/ou dos docentes do conselho de turma envolvidos na abordagem multidisciplinar.

E na consecu¢do dos projetos e de acordo com a sua natureza que se prevé a
intervengdo/intera¢do/colaboragao:

e Dos parceiros internos e externos;
e Do pessoal de agao educativa.

Atendendo ao definido no modo de organiza¢do do trabalho para cada ciclo/nivel de ensino o
desenvolvimento dos projetos deve seguir as orienta¢des abaixo:

w Planificacdo U Execucao w Avaliacao
- Elaborado pelo Conselho de Turma, - Levada a cabo pelos alunos, - Auto e heteroavaliagdo
consultando o Representante dos EE  orientada pelos docentes. realizada pelos alunos;
e o Delegado de Turma. - Partilha no site da EECESVN. - Modelo-Anexo 3 - Elaborado
- Modelo- Anexo 2; pelo Conselho de Turma;
- Dada a conhecer a coordenagdo - Dada a conhecer a
ENEC. coordenagao ENEC.

O quadro estratégico adotado ¢ baseado na Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 127/2025, que aprova
a Estratégia Nacional de Educagdo para a Cidadania, alinhada com documentos internacionais relevantes, como:

e Carta do Conselho da Europa sobre Educacéao para a Cidadania Democratica e a Educacao para os

Direitos Humanos

e Quadro de Referéncia de Competéncias para a Cultura Democratica

o Recomendacdo da UNESCO sobre Educacdo para a Paz, Direitos Humanos e Desenvolvimento

Sustentavel

e Agenda 2030 para o desenvolvimento sustentavel

A operacionalizacdo da EECESVN distingue-se em cada ciclo/nivel de ensino/tipo de curso,
consoante as respetivas carateristicas especificas.


https://www.dge.mec.pt/carta-do-conselho-da-europa-sobre-educacao-para-cidadania-democratica-e-para-os-direitos-humanos
https://www.dge.mec.pt/carta-do-conselho-da-europa-sobre-educacao-para-cidadania-democratica-e-para-os-direitos-humanos
https://rm.coe.int/rfcdc-por-volume-1/1680a34ab8
https://www.unesco.org/en/legal-affairs/recommendation-education-peace-and-human-rights-international-understanding-cooperation-fundamental?hub=87862
https://www.unesco.org/en/legal-affairs/recommendation-education-peace-and-human-rights-international-understanding-cooperation-fundamental?hub=87862
https://unric.org/pt/Objetivos-de-Desenvolvimento-Sustentavel/

3.1- 32Ciclo

O desenvolvimento das dimensdes/temas definidos para cada ano de escolaridade deve seguir o

esquema:
4 )
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Descéiig?v?rl\?n:nto]i trabalhar, de acordo com a
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Conselho de Turma \ J
N
Disciplinas com Selecdo das atividades a
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articulagao aprendizagens essenciais.
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A selecdo levada a cabo pelo CT deve seguir em anexo a ata de avaliacao intercalar do 12 semestre
e ser dada a conhecer a coordenac¢do ENEC da escola no documento do Anexo 2.

A disciplina de Cidadania e Desenvolvimento (CD) é da responsabilidade de um docente que
integra o Conselho de Turma, funciona como disciplina autdnoma com uma duracdo que de acordo com

a matriz curricular de escola pode ser:

Disciplina anual 45 minutos semanais

Disciplina semestral 90 minutos semanais

3.2- PROFUII

Nos cursos PROFIJ de nivel Il o desenvolvimento de Cidadania e Desenvolvimento decorre a par
com a disciplina de Cidadania e Mundo Atual (CMA) do seu curriculo, cujo programa inclui dimensdes
(Politica e Juridica; Social e Cultural; Empregabilidade e Econdmica e Ambiental) cujos mdédulos se
enguadram nas dimensdes da ENEC.

Cabe ao Conselho de Turma definir as atividades a desenvolver na disciplina de CMA e outras
disciplinas consoantes os seus médulos ou Unidades de Formacgdo de Curta Duracdo (UFCD) previstas
para cada curso, conforme o esquema abaixo.

Seleg¢do das atividades a

Cidadania e desenvolver
Mundo Atual concordantes com o0s
modulos.
Conselho de Turma
Disciplinas: Selegdo das atividades a
maodulos e trabalhar de acordo com os
UECD seus referenciais.




A selecdo feita pelo CT deve seguir em anexo a ata de avaliacdo intercalar do 12 semestre e ser

dada a conhecer a coordenac¢ao ENEC da escola no documento do Anexo 2.

3.3- Ensino Secundario e PROFUJ IV

No Ensino Secunddrio e PROFIJ IV, a Cidadania e Desenvolvimento funciona como area transversal
no ambito das diferentes disciplinas ou UFCD’s, cuja selecdo do modo de desenvolvimentos das
dimensdes/temas e em que disciplinas/UFCD compete ao Conselho de Turma, sob coordenagdo do
Diretor de Turma.

A selec¢do das atividades feita pelo CT deve ser preenchida na reunido intercalar do 12 semestre e

ser dada a conhecer a coordenacao ENEC da escola no documento do Anexo 2.

4- Projetos

Deve ser trabalhado pelo menos um dominio em metodologia de projeto. Os projetos devem,
preferencialmente, assentar nos interesses dos alunos e ser dinamizados atendendo a sua realidade e
contexto.

A ESVN é conhecida pela sua cultura de participacdo em projetos, dentro e fora da comunidade.

Ao longo dos anos foram sendo enraizados na cultura de escola projetos que ja contribuiam para
o desenvolvimento da consciéncia de cidadania nos nossos alunos, e que ja proporcionam o
desenvolvimento de dimensdes ENEC. Destaca-se a participagdo nos projetos: Escolas Unesco,
Parlamento dos Jovens, Saude Escolar, Programa Eco-Escolas, Atividades Desportivas Escolares,
Biblioteca Escolar, Orcamento Participativo Regional, Clube da Protecdo Civil, Programa Mente FORTIS
e Projeto SeguralNet.

Os trabalhos desenvolvidos serdo partilhados com a comunidade escolar através do novo site de
Cidadania e Desenvolvimento: Educacdo para a Cidadania — ESVN.



https://sites.google.com/view/cidadania-esvn/p%C3%A1gina-inicial

5- Parcerias

Um dos objetivos da Educacdo para a Cidadania na sua operacionalizacdo é trazer a comunidade
para a escola e levar a escola até a comunidade, de forma a consubstanciar aprendizagens mais
significativas e eficazes e articuladas com a realidade.

Para concretizar o objetivo anteriormente definido estdo estabelecidas parcerias que se
apresentam no quadro abaixo.

Parceiros internos Parceiros externos
e Assembleia de Escola; e AMI;
e Associacdo de Estudantes; e Banco Alimentar;
e Associacdo de Pais e EE; e Biblioteca Municipal;
e Atividades Desportivas Escolares; e Bombeiros Voluntarios da PV;
e Biblioteca Escolar; e Camara Municipal da PV;
e Clube de Protecdo Civil; e Centro de Apoio a Deficiéncia da PV;
e Conselho Administrativo; e Centro de Desenvolvimento Infantil e Juvenil da Praia da
e Conselho Executivo; Vitéria - Programa Mente FORTIS;
e Conselho Pedagdgico; e Direcdo Regional de Educacao, Cultura e Desporto e outras
e Equipa de Saude Escolar; Diregdes Regionais;
e Jornal Escolar; e Equipa de Saude Escolar da USIT;
e Programa Eco-Escolas; e Erasmus+;
e Servico de Psicologia e Orientacao; e Escolas pelos Direitos das Criangas;
e Gabinete de Apoio ao Aluno; e Escolas Unesco;
e Outros... e Santa Casa da Misericordia da Praia da Vitoria;
e Juntas de freguesia;
e Liga Portuguesa Contra o Cancro;
e Parlamento dos Jovens;
e PSP- Escola Segura;
e SeguraNet;
e UMAR;
e Haja Saude;
e Outros...




O desenvolvimento das dimensdes da ENEC através do trabalho com parceiros articula-se no
ilustrado na tabela abaixo, podendo surgir outras parcerias consoante as solicitagdes e convites dirigidos

pelos alunos e das solicitagdes feitas a escola.

Dimensoes

Parcerias

Direitos Humanos

Escolas pelos Direitos das Criancas
UMAR
Banco Alimentar

Democracia e Instituicdes Politicas

Parlamento dos Jovens
Escola Embaixadora do Parlamento Europeu
Forgas Armadas

Desenvolvimento Sustentavel

Direcdo Regional do Ambiente e Agdo Climatica
Praia Ambiente
Eco-Escolas

Literacia Financeira e Empreendedorismo

Delegacao de Ponta Delgada do Banco de Portugal
Locais de Estagio do PROFIJ

Saude

usIT
Haja Saude
Liga Portuguesa contra o Cancro
Associacdo Nascer e Crescer Feliz

Risco e Seguranca Rodovidria

Protecdo Civil Regional
Bombeiros Voluntdrios da Praia da Vitoria
PSP

Interculturalidade

Dire¢do Regional das Comunidades
Eramus +

Media

SeguraNet
Desliga - Associacdo de Promocdo da Cidadania Digital




6. Avaliacao das aprendizagens dos alunos

6.1- Avaliagdo e Certificagdo dos alunos 32 Ciclo na disciplina de Cidadania e
Desenvolvimento

A avaliacao Sumativa dos alunos na disciplina de Cidadania e Desenvolvimento no 32 ciclo:

e tem por base o perfil de aprendizagens especificas (Anexo 4) para os critérios:
v’ Interacdo;
v Informacio;
v’ Intervencio;
v' Reflex3o.
e assume carater continuo e tem em conta a evolug¢do do aluno ao longo da periodicidade
da disciplina;

e carateriza-se por:

Periodicidade* Menc¢ao Qualitativa Registo
e Semestral e Muito Bom (MB) e SGE pelo docente de CD
e Anual e Bom (B) e Grelha de avaliagao a entregar ao DT
e Suficiente (S) em reunido de avaliagdo (Anexo 5)

Insuficiente (I)

*De acordo com a matriz curricular de escola.

A certificacdo das dimensdes/temas trabalhados quer em Cidadania e Desenvolvimento, quer nas
outras disciplinas:
e pode ser feita ao longo do ano letivo, desde que desenvolvido o dominio;
e ¢é daresponsabilidade do Conselho de Turma;
e deve ser registada no SGE, pelos docentes com permissdes de edi¢do do campo ENEC do
SGE;
e nos casos em que o docente ndo tem permissao de edicdo do campo ENEC, a informacao
a registar deve ser fornecida ao Diretor de Turma (em formato digital), obedecendo a
tabela existente no SGE para a certificagcdo da participagao dos alunos no ambito da ENEC.

10



6.2- Certificagdao dos alunos PROFUJ II, IV e Ensino Secundario

N3do ha lugar a avaliagdo sumativa dos alunos na 4rea de Cidadania e Desenvolvimento.

Deve-se, no entanto, nas reunides de avaliacdo sumativa, registar no campo de “Cidadania e
Desenvolvimento” no Ensino Secundario e na “Apreciacdo Global” para o PROFIJ IV do SGE para cada
aluno:

e as dimensdes desenvolvidas;

e as disciplinas envolvidas;

¢ 0 envolvimento do aluno.

Este registo fard parte do documento Ficha de Avaliacdo que é disponibilizado no SGE aos
Encarregados de Educacdo em cada momento de avaliagdo sumativa.

A certificacdo das dimensGes/temas trabalhados quer em Disciplinas/CMA/ UFCD ou em projetos:

e pode ser feita ao longo do ano letivo, desde que desenvolvido o dominio;

e é daresponsabilidade do Conselho de Turma;

e deve serregistada no SGE, pelos docentes com permissdes de edi¢gao do campo ENEC do SGE;

® nos casos em que o docente nao tem permissao de edicdo do campo ENEC, a informacgdo a
registar deve ser fornecida ao Diretor de Turma (em formato digital), obedecendo a tabela
existente no SGE para a certificacdo da participacdo dos alunos no ambito da ENEC.

11



7. Monitorizacao da EECESVN

A monitorizacdo da implementagdo da EECESVN é realizada pelo coordenador ENEC de escola.
Esquematizando:

O que monitorizar? Como monitorizar? Quando Monitorizar?
A acdodos CT Comunicacdo com docentes
de CD e DT's. Ao longo do ano letivo

Andlise dos documentos
entregues a coordenagao.
Questionario online.

O envolvimento dos alunos Questionario online a Maio
responder em contexto de
sala de aula pelos delegados
de turma.

Aintervengdo dos EE Questionario online dirigido Maio
aos Representantes dos
Encarregados de Educacdo de

cada turma.

8. Avaliagao da EECESVN

A Avaliacdo da EECESVN envolve os seguintes intervenientes: coordenador, docentes de CD e DT’s,
Representantes dos Encarregados de Educacdo e Conselho Pedagdgico.
Esquematizando:

Representantes Docentes Coordenador Conselho
dos Encarregados Pedagoégico
de Educagao
O que avaliar? Operacionalizacdo | Operacionalizacdo | A eficacia da | O relatério anual
da EECESVN. da EECESVN EECESVN. da coordenacao.
Impacto da
EECESVN no

desenvolvimento
de competéncias
nos educandos.

Como avaliar? Respondendo a | Respondendo a | Analisando os | Andlise do
guestionario. guestionario. documentos relatdrio anual.
enviados e as
respostas aos
guestionarios.
Quando avaliar? Final do ano letivo

12
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Anexos

Anexo 1- Enquadramento Normativo

Resolucdo de Ministros n2127/2025, de 29 de agosto.

Aprendizagens Essenciais Cidadania e Desenvolvimento

Projeto de autonomia e flexibilidade curricular (Despacho n2 5908/2017, 5 de julho)

Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria (Despacho n.2 6478/2017, 26 de julho)

Curriculo Regional da Educacdo Basica (DLR n2 16/2019/A, 23 de julho)

Regulamentacdo dos cursos cientifico-humanistico (Portaria n2 226-A, 7 de agosto);

Regulamentacdo dos cursos de PROFIJ (Portaria n.2 52/2016 de 16 de Junho de 2016)

Documentos Orientadores da Escola Secundadria Vitorino Nemésio.



https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/resolucao-conselho-ministros/127-2025-933648883
https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/Aprendizagens_Essenciais/cidadania-desenvolvimento.pdf
https://files.dre.pt/2s/2017/07/128000000/1388113890.pdf
https://www.dge.mec.pt/noticias/perfil-dos-alunos-saida-da-escolaridade-obrigatoria
https://files.dre.pt/1s/2019/07/13900/0003200047.pdf
https://files.dre.pt/1s/2018/08/15101/0000200018.pdf
http://srec.azores.gov.pt/dre/sd/115126010201/docs/legislacao/Portaria_52-2016_PROFIJ.pdf
https://esvn.edu.azores.gov.pt/faqs/

Anexo 2- Desenvolvimento de Dimensodes por Turma

ESCOLA SECUNDARIA VITORINO NEMESIO
i P
@ @ EC!I;Q;L unesco mErasmus+ EECESVN

’’’’’

DESENVOLVIMENTO DE DIMENSOES ENEC

1- Identificagdo da Turma

Ano: Turma: Curso :

DT: Docente de CD (32 Ciclo) ou CMA (PROFI 11):

2- Dimensoes desenvolvidas

Disciplinas/UFCD a
colaborar
Parcerias (internas
e/ou externas)

Dimensao Calendarizagao

Descricao das atividades a desenvolver

Direitos Humanos

Democracia e
InstituigGes
Politicas
Desenvolvimento
Sustentavel
Literacia Financeira
e
Empreendedorismo
D5

D6(102ano)

/ / , O DT:

Nota: Os Conselhos de Turma preenchem na reunido intercalar do 12 semestre, na presenga do
Representante dos Encarregados de Educacdo e do(a) Delegado(a) de Turma e entregam a coordenacao
ENEC até 27 de novembro.

14




Anexo 3 - Avaliagao das Atividades

ESCOLA SECUNDARIA VITORINO NEMESIO
@ Sl o[- EECESVN

Avaliagdo das Dimensoes

2 Ano Turma Ano letivo 202_/202_

Assinale com X no local que mais se adequa a cada pardmetro.

Direitos | Democracia | Desenvolvi- | Literacia D5 D6
Humanos| e mento Financeira e
Instituicdes | Sustentdvel | Empreende-
Politicas dorismo
Parametro a avaliar Sim| N3do| Sim | Ndo | Sim | Ndo | Sim | Ndo | Sim | Ndo| Sim | Ndo

Concretizou-se a atividade
prevista

Verificou-se a abordagem
multidisciplinar

Houve colaboracdo de
parcerias internas ou
externas

Atingiram-se os objetivos
definidos

Os recursos foram
suficientes

Houve divulgacao da
atividade

Contribuiu para o
desenvolvimento de
competéncias civicas nos
alunos

Contribuiu para melhorias na
escola ou na comunidade

Mengao global
(qualitativa—1, S, B ou MB)

Observagoes:

DT:

Data:

Nota: Deve ser preenchido na reunido de avaliagao do 22 semestre entregue a Coordenadora ENEC
até 18 de junho (exceto turmas do PROFJ).

15



Niveis de
Desempenho

Critérios

Interagao
e
Cooperagao

Informagao
e
comunicagao

16

Anexo 4- Perfil de Aprendizagens Especificas- Cidadania e Desenvolvimento

Interage eficazmente com os
outros; promove um ambiente
de trabalho harmonioso e sereno
respeitando sempre os outros
nas suas diferencas e direitos;

25 pts

Observa, recolhe e participa de
forma voluntdria e auténoma na
aquisicao de informacao
pertinente.

Tem sempre consigo todo o

material necessario para
acompanhar o trabalho.
Apresenta/aplica com rigor e

facilidade um repertoério variado

de expressdes e frases, ao

publico-alvo.

Interage globalmente eficaz com
0s outros; promove um ambiente
de trabalho harmonioso e sereno
e respeita quase sempre os
outros nas suas diferengas e
direitos;

20 pts

recolhe e participa
de
voluntdria sendo quase sempre
de

Observa,
frequentemente forma
autébnomo na aquisicao
informacao pertinente.

Tem geralmente consigo todo o

material necessario para
acompanhar o trabalho.
Apresenta/aplica com algum

rigor e alguma facilidade o seu
trabalho, com um repertério de

Interage ocasionalmente com os
outros; promove um ambiente
de  trabalho
agradavel e sereno e respeita os

pontualmente

outros nas suas diferencas e
direitos ainda que necessitando
de mediagao;

15 pts

Observa, recolhe e participa nem
sempre de forma voluntaria e
regularmente com mediagao na
aquisicao de informacao
pertinente.

Nem sempre tem consigo todo o
material necessario para
acompanhar o trabalho.

Aplica de forma satisfatoria e

com sentido o seu trabalho, com

Interage de  forma nao
ponderada/conflituosa e/ou de
recusa com os outros; perturba o
ambiente de trabalho, mesmo
sob mediagdao e nao respeita os

outros mesmo quando alertado.

5 pts
Observa, recolhe e participa
apenas quando solicitado ou
com mediagdo

ou recusa

participar na aquisicido de
informacao.

Quase nunca/nunca tem consigo
material basico, comprometendo
assim o acompanhamento do

trabalho.



Intervengao

Reflexdo

NOTA: Qualquer aluno que nio realize as tarefas propostas na disciplina ou tenha insuficiente nos trabalhos sera Certificado como NAO APTO incorrendo o risco de ter mais

Expressa-se consistentemente

de forma compreensivel.

25 pts
Apresenta autonomamente,
solugdes validas para a resolucdo
de possiveis problemas e é
civicamente proé-ativo liderando

a concretizagdo de propostas.

25 pts

Pondera, responsavel e
conscientemente, as decisoes a
tomar e reflete com seriedade o

sentido de melhorar a sua acao.

25 pts

um nivel negativo a contar para a transi¢ao de ano.

17

expressoes e frases, ao publico-
alvo.
Expressa-se globalmente de

forma compreensivel.

20 pts

Apresenta geralmente de forma
auténoma, solucdes validas para
a resolucdo de possiveis

problemas e é civicamente pro-

ativo na concretizacdo de
propostas.

20 pts
Pondera, conscientemente e

com alguma responsabilidade as
decisdes a tomar e reflete com
alguma seriedade o sentido de
melhorar a sua agao.

20 pts

um repertério de expressbes e
frases, ao publico-alvo.
Expressa-se de forma

compreensivel. Inicia, mantem
ou termina uma conversa breve
com mediagao.

15 pts
Apresenta, geralmente com
mediagao, solugdes vdlidas para
a resolugdo de problemas e toma
alguma iniciativa ou colabora na

concretizacdo de propostas.

15 pts
Pondera, com mediag¢dao, sobre
as decis6es a tomar e reflete com

apoio sobre a sua acdo e o
sentido de a melhorar.

15 pts

Aplica de forma pouco

satisfatéria, mas com algum
sentido o seu trabalho.
Expressa frequentemente com
dificuldades o seu trabalho ao
publico-alvo.

5 pts
N3ao apresenta, nem com
mediagdo, solucdes validas para
a resolugdo de problemas, mas
colabora pontualmente na

concretizacdo de propostas.

5 pts

Ndo pondera, nem com
mediagdo, sobre as decisGes a
tomar e nao reflete ou recusa
refletir sobre a sua acdo, mesmo

guando apoiado.

5 pts



Anexo 5- Grelha de Avaliagao de Cidadania e Desenvolvimento
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Grelha de Avaliagdo de Cidadania e Desenvolvimento

ESCOLA SECUNDARIA VITORINO NEMESIO

EECESVN (32 ciclo)

2 ANO TURMA

20 /20

Critérios

Interagdo e
cooperagao

Informagdo e
comunicagao

Intervengao Reflexdao

Semestre

22 1° 20

Auto-
avaliagdo

Avaliacdo
Presente
Semestre

Avaliacdo
Semestre
Anterior

NOME

MENGAO QUALITATIVA *

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

Mengdo Qualitativa

Muito Bom

Bom

Suficiente

Insuficiente

Sigla

MB

S

O(A) docente:

18




